Dalyko pavadinimas: TARPTAUTINIO VERSLO PLANAVIMAS IR ORGANIZAVIMAS (4 semestras, 2 kreditai: 12 val. teorijos,  14 val. pratybų,  54 val. savarankiško darbo) 
Dalyko kodas: 
Kreditų skaičius: 2
ECTS: 3
Dėstymo kalba: Lietuvių 
Dalyko vedimo forma: Dieninė/neakivaizdinė 
Anotacija 

Tarptautinio verslo planavimas ir organizavimas – tai įvairiapusė, labai svarbi disciplina. Jos dėmesio centre – organizacija, aplinka, kurioje vykdoma jos veikla, kryptis, kuria ruošiasi ją vesti vadovai, strateginis vadovybės planas, kuris privers įmonę judėti šia kryptimi, o taip pat jų uždaviniai, siekiant įgyvendinti strategiją ir efektyviai organizuoti įmonės veiklą. 
Privalomas pasirengimas dalyko studijoms: 
Verslo įvadas, vadyba, finansai, apskaita, marketingas.
Dalyko (modulio) studijų planas:

	Pagrindinių temų pavadinimai*
	Kont.val.
	Sav. d.
	Bend. val. sk.
	Taikomi studijos metodai

	
	Pask.
	Prak.
	
	
	

	1. TARPTAUTINIO VERSLO ORGANIZAVIMAS;


	3
	2
	8
	13
	Paskaita

	2.TARPTAUTINIO VERSLO STRATEGIJOS
	3
	2
	8
	13
	Paskaita

	3.TARPTAUTINIO VERSLO PLĖTROS PERIODIZACIJA
	3
	2
	8
	13
	Paskaita

	4.TARPTAUTINĖ RINKODARA
	3
	2
	8
	13
	Paskaita

	REFERATAS
	
	6
	22
	28
	Gynimas

	Iš viso:
	12
	14
	54
	80
	


Tikslai: 
Studentai turi žinoti:
· Tarptautinio verslo specifines problemas;
· Tarptautinio verslo plėtros periodizaciją;.

· Tarptautinio verslo politinius veiksnius;

· Kokios yra Tarptautinės organizacijos reguliuojančios tarptautinį verslą;

· Tarptautinio verslo vadybininkų funkcijas;

· Funkcines organizacines struktūras, regionines struktūras, strateginio verslo vienetus, organizacines struktūras , jų privalumus ir trūkumus;
· Įvertinti tarptautinio verslo perspektyvas ir atlikti PEST bei SWOT analizę.
Mokymosi rezultatai:
Išklausę kursą, studentai turi: 

· žinoti tarptautinio verslo specifines problemas;
· žinoti tarptautinio verslo plėtros periodizaciją;.

· žinoti tarptautinio verslo politinius veiksnius;

· žinoti kokios yra Tarptautinės organizacijos reguliuojančios tarptautinį verslą;

· žinoti tarptautinio verslo vadybininkų funkcijas;

· žinoti funkcines organizacines struktūras, regionines struktūras, strateginio verslo vienetus, organizacines struktūras , jų privalumus ir trūkumus;
· mokėti įvertinti tarptautinio verslo perspektyvas ir atlikti PEST bei SWOT analizę.
Dėstytojai: I. S. Bajorūnienė
Literatūra: 
1. Vytautas Vengrauskas, Neringa Langvinienė, Tarptautinis verslas 1 knyga.2005m

2. Neringa Langvinienė, Petras Vengrauskas, Rima Žitkienė, 2 knyga.2005m

Dalyko vertinimo schema:
	Atsiskaitymo tipas


	Galutinio įvertinimo dalis

	Lankomumas/aktyvumas
	10 %

	Tarpiniai atsiskaitymai + savarankiški darbai
	36 %

	Egzaminas
	54 %

	Papildomas balas
	Iki 1 balo prie galutinio pažymio


